
Управленческая модель работы 

школьных методических объединений МБОУ «СОШ №2» 
 

Сбор данных об образовательных результатах и результатах 
профессиональной диагностики на основе мониторинга  

в течение учебного года  
         

 
 
 
 

 

Анализ качества образовательных результатов и уровня  

  предметной и методических компетенций по итогам  
прошедшего года  

            
 
 
 
                  
                            
                        Изучение и обобщение педагогического опыта, основных   
                                           направлений методической работы 
 
 
 

 
 

                       Составление  перспективного плана работы на следующий 

                  год с учетом  анализа  и выявленных приоритетных направлений 

 

 
 

        Оказание методической помощи в реализации документов    
                                 (планов) и   моделей наставничества  

                                       
 
 

 

 Учителя  Ученики   Родители  

        
        

 
 
 

       
Мониторинг результатов реализации планов и рекомендаций  

(Администрация , руководители ШМО)

Внесение корректировок, принятие управленческих решений 
(Администрация школы) 

 


